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 UP/SFI- Monitor Sociocultural 2025 
 

 

RESOLUCIÓN DEL ALCALDE-PRESIDENTE SOBRE LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y 

EXCLUIDOS/AS PARA EL PROCESO DE SELECCIÓN DE UN/A MONITOR/A SOCIOCULTURAL 

MEDIANTE NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO/A INTERINO/A. 

 

 
 
En fecha 19/06/2025 aprobé las bases para llevar a cabo la selección de un/a Monitor/a 

Sociocultural para el Área de Cultura mediante nombramiento de funcionario/a interino/a, así como la 
constitución de bolsa de personal para futuros nombramientos, abriéndose el plazo de presentación de 
instancias a partir del día siguiente de su publicación en la página Web municipal, tablón de anuncios 
digital, y demás enlaces de Recursos Humanos habilitados en la página, hasta el día 26/06/2025 
inclusive. 
 

Por consiguiente, una vez finalizado el plazo de presentación de instancias los/las aspirantes 
admitidos/as y excluidos/as son los que a continuación se relacionan:  
 
 

ADMITIDOS/AS 

 

 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI 

ALFEREZ VALERO, DAVINIA 5370***** 
BERNARDINO MARTIN, MARIA LUISA 1748***** 
CABRERA GUTIERREZ, JOSE FERNANDO 5371***** 
CARA LOPEZ, NOELIA *4122**** 
CESPEDES SANCHEZ, DESIRE *4122**** 
FERNANDEZ CERVILLA, SERGIO *4310**** 
FERNANDEZ LOPEZ, TRINIDAD MARIA *4724**** 
GARROCHENA RIVAS, ESTHER ***3524** 
MARTINEZ MORILLAS, SERGIO ***0164** 
ORTEGA RODRIGUEZ BELZA, ADRIAN *5267**** 
RUIZ URRUTIA, MIRIAM *3714**** 
SANTOS IBARRA, JERONIMO 1811***** 
SASHEVA ASENOVA, STELA **0263*** 

 

 
 

EXCLUIDOS/AS 

 
 

 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVOS 

AMO MARTIN, MIREYA *4102**** (1)* 

COPADO LOPEZ, CARMEN 5420***** (2)* 

LOPEZ VILLEGAS, PATRICIA ***3964** (2)* 

MARTINEZ MORILLAS, SONIA ***4734** (1)* 

RUIZ FERNANDEZ, LUCIA MONTSERRAT ***4249** (2)* 
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(1)* No aporta la documentación relacionada con el requisito que establecen 
las bases del proceso selectivo: “Estar en posesión del título de Bachiller o 
equivalente”. 
(2)* No presenta la documentación referida al siguiente requisito, tal como 
citan las bases de la convocatoria: “Estar en posesión del carné de conducir 
B”. 

 
 
 

Lo que se hace público para general conocimiento, concediéndose un plazo máximo de 3 días 
hábiles a contar al día siguiente de la presente resolución, para que los/las interesados/as subsanen la 
falta o acompañen documentos preceptivos, con indicación de que, si así no lo hicieran, se le tendrán por 
desistido de su petición. 

 
Una vez finalizado el plazo de subsanación se procederá a la publicación de la Resolución 

Definitiva de Admitidos/as y Excluidos/as, teniendo en cuenta que los/las aspirantes que no hayan 
subsanado en el correspondiente plazo se entenderán que desisten del 
presente procedimiento. 

 
Esta resolución se hará pública en los tablones de anuncios de la Casa Consistorial, página web 

municipal www.elejido.es, tablón digital y demás enlaces de Recursos Humanos habilitados en la página. 
 

 
 
 
 

En El Ejido, a (fechado y firmado electrónicamente). 
 

EL ALCALDE-PRESIDENTE 
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