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RESOLUCIÓN DEL TRIBUNAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN PARA EL 

ESTABLECIMIENTO DE BOLSA DE ENFERMERÍA PARA LA RESIDENCIA GERIATRICA 

MUNICIPAL “CIUDAD DE EL EJIDO”. 

 

 

 
En fecha 30/06/2026 aprobé las bases del proceso selectivo para la constitución de la 

bolsa de empleo para la contratación temporal de personal con la categoría de Enfermero/a con 
el fin de cubrir las necesidades temporales que puedan surgir en la empresa municipal 
RESIDENCIA GERIATRICA MUNICIPAL CIUDAD DE EL EJIDO, SL., abriéndose el plazo de 
presentación de instancias a partir del día siguiente de su publicación en la página Web 
municipal, tablón de anuncios digital, y demás enlaces de Recursos Humanos habilitados en la 
página. 

Tal como dicta el apartado quinto de las bases de la convocatoria, el procedimiento de 
selección consta de Valoración de Méritos, compuesto por la Experiencia Profesional y la 
Formación Complementaria Específica, ambas conformadas según el baremo establecido en el 
citado apartado de las bases. 

 
La puntuación total vendrá dada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la 

valoración de la Experiencia Profesional, y la Formación Complementaria Específica, 
determinando esta puntuación el orden de candidatos/as, no siendo necesaria una puntuación 
mínima para superarla. En caso de empate prevalecerá la nota de la experiencia profesional. 
 

Por consiguiente, la puntuación obtenida por cada aspirante es la que a continuación se 
especifica: 

 
 

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTUACIÓN OBTENIDA 

SEGURA LUJAN, MIRIAM MERCEDES  4,15 

SANCHEZ REINOSO, NATALIA  3,85 

CIFUENTES FERNANDEZ, CARMEN 2,40 

OLORIZ CRESPO, ALBA  2,30 

LANDA SOLER BEATRIZ  1,70 

MALDONADO ACIEN, MARIA DEL CARMEN  0,40 

 
 
 

Advertir a los/as interesados/as que contra este acto que no es firme en vía administrativa, 
podrán interponer Recurso de Alzada ante su Señoría el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento 
de El Ejido en el plazo de un mes a partir del día siguiente de la publicación, de acuerdo con lo 
establecido en el art. 121 y 122 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre. 

 
Lo que se hace público para general conocimiento en los Tablones de Anuncios de la Casa 

Consistorial, Pagina web municipal www.elejido.es, Tablón Digital del Portal de Transparencia y 
demás enlaces de Recursos Humanos habilitados en la página.  

 
 
 
 

En El Ejido, a (fechado y firmado electrónicamente). 
 

EL TRIBUNAL 
 

FIRMADO POR PILAR GODOY GARCIA 01/09/2026 15:26:56 PÁGINA 1/1

ANA BELIA GARCIA CAMPOY 10/08/2026 14:24:45

LUIS ADARVE FERNANDEZ 30/07/2026 09:42:59

MARIA ARACELI MANZANO GONZALEZ 30/07/2026 09:34:53

MANUEL ARIZA JARIOL 30/07/2026 09:32:26

VERIFICACIÓN PFIRM5FSFGYLS2WGT3TZBLKPX4BA79 https://sede.elejido.es/etramita

https://sede.elejido.es/etramita/code/PFIRM5FSFGYLS2WGT3TZBLKPX4BA79

